ZARZADZENIE Nr 0152/90/2009
BURMISTRZA WIECBORKA
z dnia 4 grudnia 2009 roku

w sprawie wprowadzenia Kodeksu Etyki Pracownikéw Urzedu Miejskiego w Wigcborku

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz. U.
22001r., Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.") zarzadzam co nastepuje:

§ 1. Wprowadzam Kodeks Etyki pracownikéw Urzedu Miejskiego w Wiecborku, stanowiacy
zalacznik do zarzadzenia.
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§ 2. 1.Zobowiazuje Kierownikow komdrek organizacyjnych do zapoznania podleglych pracownikow
z niniejszym Kodeksem Etyki i przediozenie oSwiadczenia o zapoznaniu z jego trescia do Inspekiora
ds. Informacji publicznej i ochrony danych osobowych w terminie do 30.12.2009.
2. Kodeks Etyki dostepny jest na serwerze dysk G folder Kodeks Etyki Pracownikéw Urzedu
Migjskiego w Wigchorku.

§ 3. Nadzor nad przestrzeganiem Kodeksu Etyki powierzam Sekretarzowi Gminy.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2010r.
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! Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszane w Dz U. z 2002 ¢. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr
113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717 i Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz.
1055, Nr 116, poz. 1203 i Nr 167, poz. 1759, z 2005r. Nr 172, poz. 1441 i Nr 175, poz. 1457, z 2006 r. Nr 17, poz 128, Nr

181, poz. 1337, 22007r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974, Nr 173, poz 1218, 22008 r. Nr 180, poz. 11111 Nr223, poz.
1458 oraz z 2009 r. Nr 52, poz. 420



